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DIRECTIVA CONJUNTA No. 001 de 2026

DE: PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION Y CONTRALORIA
GENERAL DE LA REPUBLICA.

PARA: SERVIDORES PUBLICOS DEL ORDEN NACIONAL.

ASUNTO: CUMPLIMIENTO DE LO DISPUESTO EN LA LEY 951 DE 2005,
LALEY 1712 DE 2014 Y LA CIRCULAR NUMERQO 11 DE 2008.

FECHA: 30 DE JUNIO DE 2026.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 209 de la Constitucién Politica y la Ley 951 de
2005, dentro del Estado colombiano existen principios y reglas que deben cumplirse
para que el Gobierno nacional saliente entregue a la administraciéon entrante un
informe de gestion. Este debe referir los asuntos y recursos publicos, tanto
ejecutados como pendientes, al momento de culminar su periodo constitucional.

La citada normatividad exige que el informe incluya la totalidad de los temas a cargo
de la administracion, asi como la gestién adelantada respecto de los recursos
financieros, humanos y administrativos asignados para hacerlos efectivos. Se trata
de un deber que no admite excepciones y cuyo incumplimiento puede dar lugar a las
investigaciones establecidas por el ordenamiento juridico.

En efecto, el articulo 15 de la citada Ley prevé que, cuando el servidor publico
saliente se abstenga de entregar el informe de los asuntos y recursos a su cargo,
podra ser requerido por el drgano de control interno correspondiente para cumplir
con dicha obligacion. De persistir el incumplimiento, el servidor podra ser objeto de
la correspondiente sancion disciplinaria, de conformidad con [a ley.

Ademas, el articulo 14 de la misma disposicion atribuye a la Contraloria General de
la Repablica y demas érganos de control, en el marco de sus competencias, Ia
funcion de vigilar el cumplimiento de las disposiciones y procedimientos establecidos
en dicha normativa. En este contexto, corresponde a la Procuraduria General de |a
Nacidn adelantar las investigaciones disciplinarias derivadas de incumplir con la
entrega del Acta de Informe de Gestion respecto de aquellos servidores publicos
cuya potestad disciplinaria le corresponda conforme a lo previsto en la Ley 1952 de
2019, modificada por la Ley 2094 de 2021.

Sea la oportunidad para recordar a los integrantes del gobierno saliente que en el
marco del proceso de transicién deben: identificar y dejar constancia de aquellos
asuntos que involucren el gjercicio de competencias concurrentes entre distintos
niveles de gobierno, asi como de las situaciones en las que, en aplicacion del
principio de subsidiariedad, otra administracién haya asumido funciones orientadas
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a garantizar derechos fundamentales o asegurar el acceso efectivo a servicios
publicos esenciales. Lo anterior, a fin de permitir a la administracion entrante conocer
el alcance de las obligaciones institucionales en curso, las entidades comprometidas
y las medidas que deban mantenerse, ajustarse o articularse para asegurar la
continuidad de la gestién pablica.

De igual manera, se recomienda al gobierno saliente verificar que la totalidad de los
contratos suscritos, ejecutados, liquidados y aquellos que se encuentren en curso
hayan sido publicados en el Sistema Electrénico para la Contratacidn Publica —
SECOP—. En todo caso, debe entregarse a la administracion entrante informacién
clara, completa y actualizada sobre los contratos cuyo plazo de ejecucion esté
proximo a vencer y respecto de los cuales sea necesario estructurar nuevos
procesos de seleccion; el estado de avance de los procesos contractuales en curso:
y los contratos respecto de los cuales las obras, bienes o servicios contratados
presenten dificultades de ejecucion, incumplimientos, controversias o
procedimientos administrativos sancionatorios en tramite.

Se exhorta al gobierno saliente y a las entidades de la Rama Ejecutiva del orden
nacional que intervengan en el proceso de transicion gubernamental a garantizar que
los informes de empalme y sus documentos soporte sean publicados y permanezcan
disponibles para consulta publica en los canales institucionales dispuestos para tal
efecto, salvo las excepciones de reserva o clasificacion de la informacién previstas
enialey 1712 de 2014 y demas normas concordantes.

Por lo anterior, se convaca a los destinatarios de la presente directiva a cumplir los
principios y reglas constitucionales, legales y reglamentarias que regulan la entrega
y recepcion de los informes de gestion. También a suministrar informacion suficiente,
verificable y oportuna sobre los asuntos administrativos, contractuales,
presupuestales y misionales a su cargo, con el fin de garantizar la continuidad del
servicio publico, la adecuada transicién institucional y evitar la configuracion de
eventuales responsabilidades disciplinarias, fiscales o de otra naturaleza, conforme
al régimen aplicable.

RIQUE SILGADO BETANCOURT



